


O impacto deste programa
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"A vasta experiéncia dos participantes aliada a mestria do coordenador,
resultou numa troca de experiéncias e conhecimento diversificado e de
grande mais-valia. A dinamica criada num ambiente desconhecido e
exigente, com prazos muito escassos onde era preciso gerar resultados,
permitiu colocar em pratica as ferramentas apreendidas. Foi também
revelador o facto de termos usado as praticas a nivel comportamental
(soft skills), como fator decisivo no éxito da gestéo de projetos.”

Ricardo Vieira

Senior Technology Manager | Probos — Pldsticos, S.A.
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Quualificar, planear e entregar um
projeto com maior previsibilidade

nos resultados e beneficios

Porqué este programa?

O crescente ambiente de competitividade no mercado esta a conduzir as
empresas a uma transformagao constante, o que se concretiza em novos
produtos, processos de negocio, modelos de organizacao, sistemas de
informagéo e infraestruturas. Em resultado, os quadros das empresas sé&o
frequentemente chamados a gerir ou participar em projetos, sendo por vezes o
seu esforgo pouco eficiente.

Estudos demonstram que as principais razdes de insucesso de alguns projetos
estdo associadas com a gestao e ndo com a disponibilidade de recursos. Como
exemplo, 21% s&o cancelados e mais de 42% ultrapassam a data final planeada
e 0 seu orgamento. Neste quadro, torna-se fundamental desenvolver praticas
de Gestao de Projetos que tornem mais previsiveis os resultados do projeto,
aumentando o return on investment/sucesso do projeto, garantindo, ao longo
do seu ciclo de vida, uma adequada gestao do seu ambito, stakeholders, tempo,
custo, risco, equipa, comunicagao, procurement e qualidade.

Para quem?

Este programa foi desenhado para quadros das varias dreas funcionais envolvidos
ou com potencial de intervengdo na gestao, desenvolvimento e implementagéo de
projetos.

O programa privilegia uma abordagem integrada de Gestao de Projetos, alinhada
com o Framework e as melhores praticas do Project Management Institute®
(tendo a Porto Business School a credencial de Registered Education Provider

do Project Management Institute®). O programa responde a necessidade de
aquisi¢do e desenvolvimento de competéncias, facilitando a operacionalizagdo de
projetos nas empresas.

O programa Gestao de Projetos esta acreditado pelo Project Management
Institute™ conferindo 40 PDUs — Professional Development Units, necessarios
para a certificagdo Project Management Professional = PMP ™.

Pronto para explorar connosco?



Project
Management
Institute

Como?

SEMANA 1

Assessment

Enquadramento da prética de gestao de

portfolio e projetos.

Case study & feedback

Planeamento das vertentes técnicas de

gestdo de projetos.

Case study & feedback + desafio

As vertentes soft da gestdo de projetos.

SEMANA 2

Group work + debate

A promogao do projeto e lideranga / Construgado

da equipa.

Jogo / Debate

Lideranga / Construgéo da equipa.

Role Play / Desafio

A execugdo dos projetos e a dinamica de

acompanhamento.

Role play:

balanco do desafio

Semindrio com orador convidado



Estrutura curricular

Enquadramento da Pratica de Gestao de Portfélio e Projetos
Planeamento das Vertentes Técnicas de Gestao dos Projetos

As Vertentes Soft da Gestao dos Projetos, a Promogao do Projeto e Lideranga /
Construgao da Equipa

A Execugao-dos Projetos e a Dinamica do Acompanhamento
Desafio Pratico

Sessao de Encerramento com Orador Convidado

DIREGAO DO PROGRAMA

“Acreditado pelo Project Management

EDUARDO ESPINHEIRO
DIRETOR DO PROGRAMA

Institute - PMI®, o programa de gestédo

de projetos responde a necessidade

de desenvolvimento de competéncias
que facilitam a operacionalizagdo de

projetos nas empresas.”

METODOLOGIAS

N

ACTION LEARNING CASE STUDIES CONTACTO COM PROBLEM SOLVING
ESPECIALISTAS

2 o %

ROLE PLAYING JOGO PEER LEARNING



CANDIDATURAS

Para embarcar neste processo deve possuir licenciatura ou grau superior. O processo
de candidatura é realizado online em www.pbs.up.pt

Early bird fee para candidaturas até 1T més antes da data

de arranque do programa

DESCONTOS COMERCIAIS

As empresas associadas da Porto Business School, e seus colaboradores, os associados
da Porto Business School Alumni e os antigos alunos da Universidade do Porto beneficiam
de condigdes especiais.

A Porto Business School tem acordos com varias institui¢gdes financeiras para obtengao
de financiamento referente aos programas que oferece.

INFORMAGOES

Candidaturas e incrigoes: 'ﬁ

fexecutivos@pbs.up.pt

0 programa, datas, pregos e corpo docente estdo suijeitos a alteracdes.
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Porto Business School I \ ‘

/ University of Porto
Avenida Fabril do Norte, 425,
4460-314 Matosinhos, Portugal

+351 226 153 270

geral@pbs.up.pt
www.pbs.up.pt

Associacao Porto Business School (PBS) - U. Porto

Associado Académico:  Associados ndo académicos:
Universidade do Porto Amorim - Associagéo de Antigos Alunos da FEP - Banco Angolano de Negdcios e Comércio - Millennium BCP
Banco BIC - BPI - Bial - BOSCH - Caixa Geral de Depdsitos - Camara Municipal do Porto - Cerealis - Deloitte. - EDP

EDP Estudos e Consultoria - F. Ramada, Agos e IndUstrias, SA - Efacec - Fundagdo Luso-Americana - Galp Energia

Gameiro e Associados - Grupo Gamobar - Liberty Seguros - Cooprofar-Medlog - Montepio - Grupo Motaengil

Nanium - NOS - Novo Banco - PWC - Grupo RAR - REN - Riopele - Samsung - SONAE - Unicer - Superview



